GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, viernes 12 de abril de 2019

|V' G PIENSA EN GRANDE '
N

UEPARTAMENTAL h .

Registrando la historia de Antioquia desde 1908

52 Paginas

*Registrado en el Ministerio de Gobierno por Resolucion N° 000474 de junio de 1967 | Tarifa postal reducida N° 2333 de la Administracion Postal Nacional - Porte Pagado*

NSUMARTO®
I} COMERCIALES-®

NIRCRETOS?

NTCGP
1000

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

ORDEN AL MERITO

& icontec CIVICO Y EMPRESARIAL Secretaria General
Intamacional MARISCAL JORGE ROBLEDO . e .z
S & CATEGORIA ORO Direccién de Gestién Documental




SUMAHI[] ]]EI]HE'I‘I]S ABHIL 2019

070001885
070001886
070001887
070001888
070001889
070001890
070001891
070001892
070001893

Abril 10 de 2019
Abril 10 de 2019
Abril 10 de 2019
Abril 10 de 2019
Abril 10 de 2019
Abril 10 de 2019
Abril 10 de 2019
Abril 10 de 2019
Abril 10 de 2019

5
7
10
13
16
19
22
25

070001894
070001895
070001896
070001897
070001898
070001899
070001900
070001901

Abril 10 de 2019
Abril 10 de 2019
Abril 10 de 2019
Abril 10 de 2019
Abril 10 de 2019
Abril 10 de 2019
Abril 10 de 2019
Abril 10 de 2019

30
32
35
37
39
41
43




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001885
Fecha 10/04/2019

N

Por el cual se Nombra en Provisionalidad en Vacante Temporal un Docente en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgdnica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos; trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la’
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles vigente y
su no aceptacién no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucidn Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio pablico esencial, se hace necesario realizar un
nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una vacante temporal no va al aplicativo
del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segtn
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido
en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para desempediar la funcién
docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal hasta que dure el Encargo, en
la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a DARWIN DE JESUS BONILLA PALACIOS, identificado con Cédula 11.802.787,
Bidlogo con Enfasis en Recursos Naturales, como Docente de Aula, Area Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, para la Institucion Educativa Efe Gémez del Municipio de Vegachi, plaza
8580000-070, Mayoritaria, en reemplazo de Maria Lucelly Escobar Granda, c.c. 39.325.795, quien se
encuentra encargada como Coordinadora.

ARTI{CULO SEGUNDO: Comunicar al interesado de este acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo
Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano - SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\
™ &;MQS
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
cretario de Educacion

L., NOMBRE FECHA

P 1 o~ FIRMA
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Admimstr?w" T ')&K\ _< ) m,,\ f\ . v q Q h, ‘ﬁ
A
Revisd: Virginia Septlveda Vahos, Directora Talento Human)\_ AN Y /,
Oty Qair | %/ 144
Revist: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ %Y Q ﬂ\r\ b
Proyecto: | Martha Lucia Cafias Jiménez / IZ \ / (? i/é 7 ~ 9-04-201

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y # encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para firma

~
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VFUENTESW

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001886
Fecha: 10/04/2019

N

Destino: LORENA

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antjoquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

* La sefiora LORENA ELIZABETH ERAZO YELA, identificado (a) con cédula de ciudadania
37.083.170, Licenciada en Lengua Castellana y Literatura, quien actualmente presta sus
servicios como Docente de Bésica Primaria, en el Centro Educativo Rural Santa Rita - Sede
Centro Educativo Rural Filo Grande del municipio de Sopetran, adscrito (a) a la Secretaria de
Educacion de Antioquia, nombrado (a) en Propiedad mediante Decreto 2017070001572 del
30 de marzo del 2017, inscrita en el Grado “2A” en el Escalafon Nacional Docente, informacion
que reposa en la hoja de vida de (la) Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de
traslado de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, para el
Departamento de Narifio.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento de Narifio al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y la Secretaria de Educacién del Departamento de Narifio,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente LORENA ELIZABETH
ERAZO YELA, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para la Institucién Educativa Sagrado Corazén de Jesus en el municipio de
San Lorenzo del DEPARTAMENTO DE NARINO, a la sefiora LORENA ELIZABETH ERAZO
YELA, identificado (a) con cédula de ciudadania 37.083.170, Licenciada en Lengua
Castellana y Literatura, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica
Primaria, en el Centro Educativo Rural Santa Rita — Sede Centro Educativo Rural Filo Grande
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

del municipio de Sopetran, inscrita en el Grado “2A” en el Escalafén Nacional Docente, de
acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) LORENA ELIZABETH ERAZO YELA, debera
tomar posesion del cargo en el Departamento de Narifio tal como lo sefiala el Decreto 1075
de 2015 y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto
Docente que la rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Erazo Yela, en el
Departamento de Narifio, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificaciéon y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Narifio.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

I\MM%

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretarid de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé: Juan Eugenio Maya Lema

Subsecretario Administrativo - N e “‘{\B\‘/\ ‘ '6%3‘ \D)

T Revisd: Virginia Sepuiveda Vark_ - 5 ~\‘ -
Revisé: Directora Talento Humano { }’\?/% 7%/:, - (0 ) / 7
i i I

4 r
Reviss. | Reviso: Teresita Aguilar Garcia ¢ s [ %}k ?le
Directora Juridica \C(Q/ T b (\{ ‘D% 6

Proyecto: \F;ra?:scst;'puentes Welsh \mf m W) /‘3\3?} Mq

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Revisé:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 9070001887
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Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

__El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales,
en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4.
del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el articulo ;&?g&iley 715°d g\\é >2 001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certi lcado& Dls{rlbﬁl[_ent\r‘\e [dmie nicipios los docentes, directivos
y empleados administrativos e“f'acue doecon\(l \ch\ldades del servicio; distribuir las
plantas departamentales, atenh end@ Ios cnteuos‘de pb ldcién atendida y por atender en
condiciones de eficiencia, S|gu1€r?do la egulaon h nacional |sobre la materia, y organizar la
prestacion y administracién del serwcna educatw”én sﬁ jurisdiccion, entre otros.

Mediante el Decreto 2016070 35337 del 5 de* ctubre dél2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones alla Secretarla‘(Ed cacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar hcencaas%'lorgaylcomﬁgnones pérmlsos conocer y resolver en
segunda instancia de los procesé‘s dlsmphﬁanos 51y demaf/ﬁovedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y \asonal admnmstrat’@ que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos. de b\rnumcnples no” certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de mayo de 2015, modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes para la prestacion del servicio educativo
en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

El Consejo Nacional de Politica Econémica y Social CONPES, en su documento No. 57 del
28 de enero del 2002 (numeral 2.2.1.2.3.1) hace referencia a “mantener los planes de
reorganizacion y convertirlos en herramienta fundamental para la conformacion de las nuevas
plantas de personal y de cargos”.

De acuerdo con el Articulo 2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, establece que la
organizacion de la planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura
con criterio de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de las
plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos
estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de educacién o quien haga sus
veces en las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal por

municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

El Decreto 1075 de 2015, en el Titulo 5 del articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos
a proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la prestacion
del servicio por el proceso de reorganizacion y en aras de atender situaciones administrativas.
En tal caso, los traslados por necesidad del servicio a fin de atender necesidades educativas
en plazas vacantes en el Departamento de Antioquia, por el proceso de reorganizacion.

De acuerdo al Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los. servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Santa Rosa de Osos se identificé en
la Institucion Educativa Rural Boca del Monte sede Principal (1) plaza docente faltante en el
nivel de Basica Primaria y debe cubrirse con plaza docente oficial sobrante del mismo
municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de Santa
Rosa de Osos, se identificé una (1) plaza docente sobrante en la Institucion Educativa Rural
San Isidro sede Principal en el nivel de Basica Primaria, la cual debera ser trasladada para
fortalecer la Basica Primaria en la Institucién Educativa Rural Boca del Monte sede Principal
en el mismo municipio.

De acuerdo a lo anterior, es necesario el traslado de la docente MONICA ALEJANDRA
ATEHORTUA ROJO, identificada con cedula de ciudadania N° 32.229.519 quien viene
cubriendo una plaza en el nivel de Basica Primaria en la Institucién Educativa Rural San
Isidro sede Principal del municipio de Santa Rosa de Osos y que posee idoneidad para
cubrir la plaza traslada en el nivel de Basica Primaria para en la Institucion Educativa Rural
Boca del Monte sede Principal perteneciente al municipio de Santa Rosa de Osos.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial del Nivel de Basica Primaria del
municipio de Santa Rosa de Osos, que se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO c:&;s: NIVEL
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
SAN ISIDRO
SAE';g gggss s sede 0667500-004 | BASICA PRIMARIA
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
SAN ISIDRO

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en el
siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Santa Rosa de Osos:

» Ne DE
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ST NIVEL - AREA
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
BOCA DEL MONTE
SAgg gggg"\ sede 1 BASICA PRIMARIA
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
BOCA DEL MONTE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones a MONICA ALEJANDRA ATEHORTUA
ROJO, identificada con cedula de ciudadania N° 32.229.519, Licenciada en Basica con
énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en propiedad regida por el Decreto
1278 de 2002, como docente de Basica Primaria, para la Institucion Educativa Rural Boca
del Monte sede Principal del municipio de Santa Rosa de Osos; viene como docente de
Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural San Isidro sede Principal, ubicada en el
municipio de Santa Rosa de Osos.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de
la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

I\

NESTOR DAVID)RESTREPO BONNETT
Secrgtario de Educacién de Antioguia

I

™
1 1T C ;
Revisé: TERESITA AGUILAR GARCIA - Directora Juridica /n/%,&'\ m Ob \-i 6 ok l/H
Reviso: | JUAN EUGENIO MAYA LEMA - Subsecretario Administrativo — —ﬁm e “Q\ \ (\ ]w ) K;\j
/

L
1
Proyecté: | CLARA INES GARCIA BETANCUR- Direccion de Talento Humano GCLA2D FOES 6 A B 11/03/2&)19

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

>
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001 888
Fecha: 10/04/2019

s T

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes y Directivo
docente, Financiada con recursos del Sistema General de Participaciones y se traslada
una docente.

. El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que Ie,c;onﬂ,e,,,rgnmefLaI:tigulgﬁi,d,e_!a] Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de2015-yet-Decreto2016070005337 del 5 de octubre de

 AND OMEL,
¥ RA!EIDO Qtz:ifik\ﬁ A

it Ty 1
W N
E il ‘
] W SN . 2f

Mediante el Decreto 2016070005337:del 5 dgfa‘,ctiabre‘. fde 2018, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secﬁe’ga;%ia de Eduégcfén -B_ara réalizar nombramientos, trasladar,

A . L ey . T ; { . .
encargar, dar ||CenC|aS, Otorgar cqmlglonesypk}méos,ﬁconowr Yy resolver en Segunda instancia

T N

Sy &

. %
5l

de los procesos disciplinarios yvdeméé\*ﬁé’xi ades admifiiétrativas a los docentes, directivos

N 2 RS AT oy . .
docentes y personal adm|mstratwo\queiaborah~-en‘lospsfer€ntes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Debar.,t;_“a“nle‘r;xto«dg’[-ﬁntié/quia.

El Decreto Departamental No. 201500001626”5& 7 de Mayo de 2015, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes para la prestacién del servicio educativo en
el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el articulo 6°, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y
empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas
departamentales, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en condiciones
de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia, y organizar la prestacién y
administracion del servicio educativo en su jurisdiccién, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la planta de
personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacién de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacién o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el presente
Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal por
municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Segun el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente en cualquier época del ario lectivo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 5967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuénto
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por necesidad del servicio educativo en el municipio de ANGELOPOLIS se identifico en la
Institucién  Educativa San Jose, sede Principal, una (1) plaza docente faitante en el Nivel de
Basica Primaria modelo Aceleracion, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial sobrante del
mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
ANGELOPOLIS, se identifico una (1) plaza docente sobrante en el Centro Educativo Rural:
Santa Rita sede rural Promisién, en eI nivel de Basica Primaria, la cual debera ser trasladada
para el mismo municipio.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente vinculada en
Propiedad KAREN JEANNTHE AGUALIMPIA MOSQUERA, identificada con cédula de
ciudadania N°.1.076.382.771, quien viene cubriendo la plaza de la Institucién Educativa Julio
Restrepo, sede Delfina Calad de Ochoa del municipio de Salgar en el Nivel de Basica Primaria y
que posee la idoneidad para cubrir la plaza trasladada al mismo Nivel, en la Institucién Educativa
San José sede Principal del municipio de Angelopolis.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial del Nivel de Basica Primaria del
municipio de Angelépolis, que se describe a continuacion:

Ne DE NIVELA
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS CONVERTIR
CENTRO EDUCATIVO RURAL
ANGELOPOLIS SANTA RITA 1 BASICA PRIMARIA
sede
PROMISION

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en el -
siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Angelopolis:

Ne DE
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS NIVEL - AREA
INSTITU;I\(,)\:\;(E)SEJCATIVA BASICA PRIMARIA
ANGELOPOLIS 1 Aceleracion
Sede
SAN JOSE

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a KAREN JEANNTHE AGUALIMPIA
MOSQUERA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.076.382.771, Licenciada en
Pedagogia Infantil, Regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, para el Nivel de Basica Primaria
—modelo Aceleracion en la Institucion Educativa San José sede Principal, del municipio de.

Angeldpolis; viene como docente de la Institucion Educativa Julio Restrepo sede Delfina Calad
de Ochoa, del municipio de Salgar.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4° piso de la Secretaria
de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nleb.

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrefario de Educacidn de Antioquia

| NOMBRE FIRMA FECHA ]
Revisd AN EUGENIO MAYA LEMA !
Subsecretario Administrativo "'_‘m e m\ \ \( /

—
Revisé TERESITA AGUILAR GARCIA N

Directora Juridica (AN U‘o\\:\‘\/\/ b g‘o 2 & F EQ

Proyecté | MARIA CRISTINA CASTANO SANTA - roa 4 - >Z, 5 2019-1V-03
Profesional de Talento Humano /Mmé @‘0 A

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001889
Fecha: 10/04/2019

o MMM RN

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes y Directivo
docente, Financiada con recursos del Sistema General de Participaciones y se traslada
: una docente.

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que |e confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo

2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de2015y-el-Decreto-2016070005337 del 5 de octubre de

AN
R A
ERANDO ‘QUEL Y
I T
R

Mediante el Decreto 201607000 el 5 de.octubre, de 2016, se ajusta la estructura organica

1 S S R \ L 1
y otorga funciones a la Secrle\ta .de 'Ed_u@i:é?”ll.n fbara realizar nombramientos, trasladar,

encargar, dar licencias, otorgar cbﬁ%?%ibﬁgﬁ'ﬂié;gﬁﬁg'sYOSQréono’oér y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y demas riovedades admifjétrativas a los docentes, directivos
- g I8N LR « p L .
docentes y personal administrativo q‘Eziaboranken*!b%;}dlferentes Establecimientos Educativos de
fos municipios no certificados del Departamento-deAntidquia. ‘
P partiamento-de Antidq

El Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes para la prestacion del servicio educativo en
el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el articulo 6°, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y
empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas
departamentales, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en condiciones
de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la materia, y organizar la prestacion y
administracion del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la planta de
personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa ‘de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el presente
Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal por
municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y pardmetros
establecidos en el presente Capitulo.

Segun el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente en cualquier época del ario lectivo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por necesidad del servicio educativo en el municipio de BETANIA se identifico en la Institucién
Educativa Perla del Citara, sede rural Bellavista, una (1) plaza docente faltante en el Nivel de
Basica Primaria, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
BETANIA, se identificé una (1) plaza docente sobrante en la Institucién Educativa Perla del
Citara sede rural Santa Ana, en el nivel de Basica Primaria, |la cual debera ser trasladada para
el mismo municipio.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado del docente vinculado en
Propiedad JULIAN DAVID FLOREZ MARULANDA, identificado con cédula de ciudadania
N°.8.465.948, quien viene cubriendo la plaza de la Institucién Educativa Perla del Citara, sede
rural Santa Ana del municipio de Betania en el Nivel de Basica Primaria y que posee la idoneidad
para cubrir la plaza trasladada al mismo Nivel, en la sede rural Bellavista de la misma institucion
educativa de este municipio.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial del Nivel de Basica Primaria del
municipio de Betania, que se describe a continuacion:

N2 DE NIVELA

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS CONVERTIR

INSTITUCION EDUCATIVA

PERLA DEL CITARA BASICA PRIMARIA

BETANIA 1 1614000-001
sede

RURAL SANTA ANA

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en el
siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Betania:

N¢ DE
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS NIVEL - AREA
INSTITUCION EDUCATIVA
BETANIA PERLA DEL CITARA 1 BASICA PRIMARIA
Sede
RURAL BELLAVISTA

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a JULIAN DAVID FLOREZ MARULANDA,
identificado con cédula de ciudadania N° 8.465.948, Normalista Superior, Regido por el Decreto
Ley 1278 de 2002, para el Nivel de Basica Primaria en la Institucion Educativa Perla del Citara
sede rural Bellavista, del municipio de Betania; viene como docente de la sede rural Santa Ana
de la misma Institucién Educativa Perla del Citara de éste municipio.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4° piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LAy

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrptario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA 1 FECHA
Revis6 JUAN EUGENIO MAYA LEMA ’T
Subsecretario Administrativo =l %\\@ mb\ '\\ / g Oy J l 1
Revis6 TERESITA AGUILAR GARCIA 1 ‘3 3 4 \/\L)
Directora Juridica \j-\(‘c m \ ) ‘\a"/b ? 0 .
Proyecté MARIA CRISTINA CASTANO SANTA : / . ' = / 2019-1vV-05
Profesional de Talento Humano DWW éﬂ/}% ) @6 A
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001890
Fecha 10/04/2019

S (T

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

| CONSIDERANDO QUE:
[ z@a N

374del 5 d deyoc\i b? de|2016, se ajusta la estructura

organica y otorga funciones; eéretarla de: Edu€a%|ow1para realizar nombramientos,

trasladar, encargar, dar Incencl v\otorgancomlsbne”ssgper'rmsos conocer y resolver en

segunda instancia de los procesos dlsﬁlpllnanésy démas novedades administrativas a los

docentes, directivos docentes?y pefsonal” adﬁlnlstratlvo due laboran en los diferentes

Establecimientos Educatlvos de ,!Ios munlciplos n%o cert n;lcados del Departamento de
- 1

Antioquia. x * K \ \ /
b N,
Mediante Decreto Departame\n ! No?}*ZO‘rS@OGm 626 deI/71 de mayo de 2015, se modifico

la planta de cargos de personaM cente y dlrectlvo?d/gc)é/ﬁfe para la prestacion del servicio
educativo en el Departamento\ibﬁnﬂoqwa i nano:ados con recursos del Sistema
General de Participaciones. e .

Mediante el Decreto 2016070300

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6°, dé la ley 715 del afio 2001, corresponde al

. Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los

docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacién
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccién, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Segun el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no
sujetos a proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier

- época del afio lectivo.




DECRETO NUMERO HOJA N° 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de San Roque, se identificd en el
Centro Educativo Rural San Juan sede Centro Educativo Rural Santa Isabel del Nare,
una (1) plaza docente faltante en el nivel de Basica Secundaria, la cual debe cubrirse con
plaza docente oficial sobrante del mismo municipio. '

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
San Roque, se identificé una (1) plaza docente sobrante en el Centro Educativo Rural
San Juan sede Escuela Rural El Jardin en el nivel de Basica Secundaria, la cual debera
ser trasladada en el mismo municipio. »

En consecuencia, analizada la planta de cargos docente y revisado el Sistema Integrado
de Matricula- SIMAT del afio 2019, perteneciente al Centro Educativo Rural San Juan del
municipio de San Roque, se evidenci6 la necesidad de hacer ajustes en cuanto a la
cantidad de plazas necesarias para su correcto funcionamiento.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente vinculada
en Periodo de Prueba MAYERLY FLOREZ RODRIGUEZ, identificada con cédula de
ciudadania N°1.013.592.608, quien viene cubriendo la plaza en el Centro Educativo Rural
San Juan sede Escuela Rural El Jardin, del municipio de San Roque en el nivel de Basica
Secundaria, Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2.002 y que posee la idoneidad para
cubrir la plaza del nivel de Basica Secundaria en el Centro Educativo Rural San Juan
sede Centro Educativo Rural Santa Isabel del Nare del municipio de San Roque.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial en el Municipio de San Roque,
que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
s N EDUCATIVO PLAZAS
Basica Secundaria —
San Roque Centro Educativo Rural San Juan | 6700070-009 | Ciencias Naturales y
sede Escuela Rural El Jardin Educacién
Ambiental

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de San Roque:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
Lo el EDUCATIVO PLAZAS
Centro Educativo Rural San Basica Secundaria -
San Roque | Juan sede Centro Educativo 1 Ciencias Naturales y
Rural Santa Isabel del Nare Educacién Ambiental

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a MAYERLY
FLOREZ RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania N°1.013.592.608,
Licenciada en Biologia, area Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, vinculada en
Periodo de Prueba Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2.002, como Docente de
Basica Secundaria en el Centro Educativo Rural San Juan sede Centro Educativo Rural
Santa Isabel del Nare del municipio de San Roque; viene como docente del Centro
Educativo Rural San Juan sede Escuela Rural El Jardin del mismo municipio.




DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo. financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8
del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

'ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e

NESTO DAVID RESTREPO BONNETT
Secretpario de Educa 6n de Antioquia

@:’ / PN
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo .} m S\ 0\\ J 4 % m}
AN 0 0¥\

Revis6: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica A \A

TN
Proyecto: Beatriz Helena Valencia Sierra - Direccién de Talento Humano B @A-‘ ¥ 3 \/A\bnn‘)\ S\%A 0478412019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ylo j alas normas y i legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo -
presentamos para ia firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2019070001891
Fecha 10/04/2019
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4.-del-Decreto-1075-de-2015--y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016. | | §

§
i iaCONSIDERf}@'\ QUE:

’k, / /
SN
Mediante el Decreto 201607000 37 de 5 %’“&m&e*de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funcionesia. Ia"Se%‘étana de Educacwn para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licendids, ot rgar’ co usuones permlsos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procésos dlscnpllnanos y de\inas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal admmlstratlvoique laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos| Qeglos mum/élplos no certmcados del Departamento de
b J

rrrrr ‘\»‘
Antioquia. \ “;:

Mediante Decreto Departamental \No 20‘}500001626 dél7 de mayo de 2015, se modifico
la planta de cargos de personal doc?ntey dlrectlvé?décente para la prestacion del servicio
educativo en el Departamento de” Anhoquua—»ﬁnancuados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

i
'

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional
sobre la materia, y organizar la prestacién y administracién del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros. :

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
planta de personal se haré con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de |a eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizaciéon de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo. =

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Segun el Decreto 1075 de 2015, en titulo 5, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del ario lectivo.
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Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Santo Domingo, se identificé en
la Institucion Educativa Rural Roberto Lopez Gomez sede Principal, una (1) plaza
docente faltante en el nivel de Basica Secundaria, la cual debe cubrirse con plaza
docente oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
Santo Domingo, se identificé una (1) plaza docente sobrante en la Institucion Educativa
Rural Roberto Lépez Gémez sede Centro Educativo Rural La Palma en el nivel de Basica
Primaria, la cual debera ser trasladada en el mismo municipio

En consecuencia, analizada la planta de cargos docente y revisado el Sistema Integrado
de Matricula- SIMAT del afio 2019, perteneciente a la Institucion Educativa Rural Roberto
Lépez Gémez del municipio de Santo Domingo, se evidencié la necesidad de hacer
ajustes en cuanto a la cantidad de plazas necesarias para su correcto funcionamiento.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por el Decreto 2105 del 14 de diciembre del 2017, que modifica parcialmente el Decreto
1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, en relacidn con la jornada
unica escolar, los tipos de cargos del sistema especial de carrera docente, ...en el
“Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacion de cargo docente. Un docente de aula, que ocupa con
derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del
presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la respectiva autoridad nominadora, su
reubicacion a otro cargo diferente de docente de aula o como docente orientador, sin perder sus
derechos de carrera. Esta reubicacion, cuando fuere procedente y necesaria, se realizaré
mediante acto administrativo debidamente motivado, previa verificacion del cumplimiento de los
requisitos minimos del cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8
del presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacién de un docente orientador a uno
de los cargos de docente de aula.

El acto administrativo de reubicacién del cargo sera comunicado al educador, quien dentro de los
diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacién del nuevo cargo, con lo cual se
perfecciona la reubicacién, sin que se requiera nueva posesion”.

Mediante escrito del 01 de abril del 2019, con radicado R2019010135389 del 08 abril de
2019 la sefiora SANDRA MARCELA GALLEGO FRANCO, dirigida a la Secretaria de
Educacion, autoriza se le traslade del nivel basica primaria al nivel de basica secundaria y
media en el drea de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental de la Institucion Educativa
Rural Roberto Lopez Gémez sede Centro Educativo Rural La Palma, AUTORIZO la
reubicacién para pasar de Basica Primaria a Basica Secundaria, en el area de Ciencias
naturales y Educacién Ambiental, en la Institucion Educativa Rural Roberto Lépez Gémez
Sede Principal, del Municipio de Santo Domingo Antioquia, peticién que una vez se
analiza por la oficina de escalafén, se verifica que el educador cumple con la idoneidad.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente vinculada
en Propiedad SANDRA MARCELA GALLEGO FRANCO, identificada con cédula de
ciudadania N°22.041.623, quien viene cubriendo la plaza en la Institucion Educativa Rural
Roberto Lépez Gémez sede Centro Educativo Rural La Palma del municipio de Santo
Domingo en el nivel de Basica Primaria, regido por el Régimen 1278 de 2.002, y que
posee la idoneidad para cubrir la plaza trasladada al Nivel de Basica Secundaria, en la
Institucion Educativa Rural Roberto Lopez Gomez sede Principal del Municipio de Santo
Domingo.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de
cargos: La conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la union de
dos o mas cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual 0 menor o superior de
categoria, en razon de la naturaleza y complejidad de sus funciones”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Hacer traslado y conversion de la plaza docente oficial en el
Municipio de Santo Domingo, que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO - N°DE NIVEL - AREA
LU EDUCATIVO PLAZAS
Santo Instituciér] Educa’tiva Rural Basica Prirpgria -
Domingo Roberto Lopez Gomez sede 0502500-003 Todas Basica
Centro Educativo Rural La Palma

ARTICULO SEGUNDO: La plaza convertida en el articulo anterior, quedara asignada en el
siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Santo Domingo:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL - AREA
ULl EDUCATIVO PLAZAS
Santo lnstituciéq Educa}iva Rural : Bésicg Secundaria -
Domingo Roberto Lop_ez_Gomez sede 1 ClenC|a_§ Natura_les y
Principal Educacion Ambiental

ARTICULO TERCERO: Modificar el Decreto N°: 01335 del 05 de junio de 2007, por el
cual se nombrd en propiedad, a SANDRA MARCELA GALLEGO FRANCO, identificada
con cédula de ciudadania N°22.041.623, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en
Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, area Ciencias Naturales y Educacién
Ambiental, vinculada en Propiedad, Regido por el Estatuto Docente Régimen 1278 de
2.002, como Docente de Basica Secundaria para la Institucion Educativa Rural Roberto
Lépez Gémez sede Principal del municipio de Santo Domingo; viene como docente de la
Institucién Educativa Rural Roberto Lépez Gomez sede Centro Educativo Rural La Palma
del municipio de Santo Domingo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y
8 del 4 piso de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR PAVID REST POBONNETT

Secretari® de Educacion de Antioquia
\

- p

Revisé: Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo ~ 3: \ m“\‘lﬁ ll / % \4 l i

Revis6: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \ y Y&, AR _) [ \)\‘\A/b ‘KI 4 4 4
~ > \

Proyects Beatriz Helena Valencia Siema - Direccion de Talento Humano ?&-\ o> VAlonc A Soi g 0810412018

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo
presentamos para la firma.
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

CONSlDERANDG  QUE:

Mediante el Decreto 201607 del < e12016, se ajusta la estructura

organica Yy otorga funciones e’“;la*S‘ecr taria de-Eduda%am para realizar nombramientos,

trasladar, encargar, dar licer c1as;\]otor6arv comT%né’é}permisos, conocer y resolver en

segunda instancia de los procesos d\élpllnanééy demas hovedades administrativas a los

docentes, directivos docentes sy personal aé‘r;n‘mstrﬁatlvo due laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos, de /ios munlcrmos no certificados del Departamento de
4

Antioquia. \’} 3J ) }

Mediante Decreto Departame tal NO”‘“QO(T%%OOO‘} 626 del’7/ de mayo de 2015, se modifico
la planta de cargos de personal ‘docente y directwo dogénte para la prestacién del servicio
educativo en el Departamento\dé »Antloqwa ﬁﬁ’anci/ados con recursos del Sistema
General de Participaciones. \\m-//

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico

. presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos

docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional
sobre la materia, y organizar la prestacién y administracién del servicio educativo en su
jurisdiccién, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizaciéon de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacién o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Segun el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no
sujetos a proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afo lectivo.




DECRETO NUMERO HOJAN°® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de San Roque, se identifico en el
Centro Educativo Rural San Juan sede Centro Educativo Rural La Ceiba, una (1) plaza
docente faltante en el nivel de Basica Primaria, la cual debe cubrirse con plaza docente
oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
San Roque, se identificd una (1) plaza docente sobrante en el Centro Educativo Rural
San Juan sede Escuela Rural Corocito en el nivel de Basica Primaria, la cual debera ser
trasladada en el mismo municipio.

En consecuencia, analizada la planta de cargos docente y revisado el Sistema Integrado
de Matricula- SIMAT del afio 2019, perteneciente al Centro Educativo Rural San Juan del
municipio de San Roque, se evidencié la necesidad de hacer ajustes en cuanto a la
cantidad de plazas necesarias para su correcto funcionamiento.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente vinculada
en Propiedad JOHANA MARGARITA VARGAS MOLINA, identificada con cédula de
ciudadania N°1.037.498.136, quien viene cubriendo la plaza en el Centro Educativo Rural
San Juan sede Escuela Rural Corocito, del municipio de San Roque en el nivel de Basica
Primaria, Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2.002 y que posee la idoneidad para
cubrir la plaza del nivel de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural San Juan sede
Centro Educativo Rural La Ceiba del municipio de San Roque.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial en el Municipio de San Roque,
que se describe a continuacién:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
MUNICIFEO EDUCATIVO PLAZAS
. Basica Primaria —
Centro Educativo Rural San Juan
San Roque sede Escuela Rural Corocito 6700040-006 Todas

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de San Roque:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
Lo EDUCATIVO PLAZAS
Centro Educativo Rural San Basica Primaria —
San Roque Juan sede Centro Educativo 1 Todas
Rural La Ceiba

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a JOHANA
MARGARITA VARGAS MOLINA, identificada con cédula de ciudadania
N°1.037.498.136, Normalista Superior, vinculada en Propiedad Regido por el Estatuto
Docente 1278 de 2.002, como Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural
San Juan sede Centro Educativo Rural La Ceiba del municipio de San Roque; viene
como docente del Centro Educativo Rural San Juan sede Escuela Rural Corocito del
mismo municipio.
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ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8
del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTQR DAVID iESTREPO BONNETT
Secrgtario de Educacion de Antioquia

7z —
Revis6: Y Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo r . ﬁ t MQ/
1 ~
Reviso: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica l/ e Yo \M \O 2 p

~— 3
Proyecto: Beatriz Helena Valencia Siema - Direccién de Talento Humano Bu‘ w2 V‘ lll‘t:\ 5-’("4 . 04/04/2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ylo justados a las normas y di ici legales vigentes y por ic tanto, bajo nuestra responsabilidad o

presentamos para la firma.
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Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial.las.que_le.confieren.el. Articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el Articulo 2.4.6.1.3.4. [del Decreto 1075 de 2015y

Mediante el Decreto 2016( "@00'5337 delTé de\§ octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica vy otorga funcu&nes a Igp Secretarla de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encar{;ar dar- Ilcehmas otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segundait

nstancla/ de’glos procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas \'_‘Ios “'do’éent‘és dlree‘tlvos docentes y personal
administrativo que laboran en\Jos d|ferenteSz;Estabieélmlentos Educativos de los
municipios no certificados del Depﬁtamento deAnﬂoqma

-

En el proceso de reorganizacion de la planta de cargos docente y directivo docente
oficial del municipio de Girardota, se identificé en la Institucion Educativa Nuestra
Sefiora del Carmen sede Escuela Rural San Diego, una (1) plaza docente faltante
en el nivel de Basica Secundaria.

En tal sentido se expidié el Decreto No0.2019070001522 del 18 de Marzo de 2019,
por el cual se trasladé la plaza Docente oficial en el municipio de Girardota,
trasladando la plaza Numero 3080010-038 en el nivel de Basica Secundaria de la
Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Carmen sede Principal, a la misma
Institucion sede Escuela Rural San Diego del mismo municipio, el Profesional
Universitario que realiza las ocurrencias en el Aplicativo Humano, al realizar el
registro de la Docente ANTONIETA HOYOS JARAMILLO, se observa que la
servidora no se encuentra en el area de Educacion Artistica, en razon de ello se
hace necesario aclarar el acto administrativo, respecto al area.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de
parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omision de
palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

1de?2
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DECRETO No.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo primero del Decreto No.2019070001522
del 18 de Marzo de 2019, por el cual se trasladé la plaza Numero 3080010-038, de
la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Carmen sede Principal, en el sentido
que la plaza no se encuentra en el area de Educacion Artistica sino en el area de
Filosofia, del Municipio de Girardota en el nivel de Basica Secundaria, y no como alli
se dijo.

ARTICULO SEGUNDO: Aclarar el articulo tercero Decreto No.2019070001522 del
18 de Marzo de 2019, por el cual se traslad6 la Sefiora ANTONIETA HOYOS
JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania N°39.442.555, Licenciada en
Educacién Historia y Filosofia en el sentido que va como Docente de Basica
Secundaria - area Filosofia para la Institucion Educativa Nuestra Sefora del
Carmen sede Escuela Rural San Diego, y viene como docente de la misma
Institucion sede Principal del municipio de Girardota; y no como alli se dijo.

ARTICULO TERCERO: Las demas partes del Decreto No.2019070001522 del 18
de Marzo de 2019 continuan vigentes, en lo que no sea contrario del presente acto.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAYID RESTREPO BONNETT
Secietario de Educacion de Antioguia A
)

Q{ T 1 C
Revis6: Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo — 4,,‘ "\ mm“
A A\ .
Revis6: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica (@A \ ‘ w (A p \ ; b Ay
Proyecté: Beatriz Helena Valencia Sierra - Direccion de Talento Humano Q‘Il R Lb«h.M U&(U\NA S ,| 0410412019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado et ylo ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad to
presentamos para la firma.
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S

Por el cual se resuelve un recurso de reposicion frente al Decreto
2018070003071 del 16 de octubre de 2018.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el articulo 6 la Ley 715 de
2001, el Decreto D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 v,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto nimero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura
la Secretaria de Educacion se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014,
y concretamente en el numeral 1, se otorga competencia al Secretario de Educacion
de Antioquia para “Dirigir, planificar y garantizar la prestacion del servicio educativo
en los niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la Ley.

Por medio del Decreto 2018070003071 del 16 de octubre de 2018, se dio por
terminado el nombramiento en provisionalidad de la sefiora Cindy Veronica Pino
Layos, identificada con cedula de ciudadania 1048020217, quien prestaba el servicio
como docente de educacion basica primaria en la Institucion Educativa Santo tomas
de Aquino del Municipio de Guarne, en aras de ubicar en dicha plaza a la servidora
docente nombrada en propiedad Tania Margiory Ramos Mazo identificada con cedula
de ciudadania 50944 .490.

No conforme con la decision emitida, y dentro del término legal, a través del
comunicado radicado con numero 2018010429006 del 01/11/2018 la sefiora Cindy
Veroénica Pino Layos, interpone recurso de reposicion frente a la decision emitida
exponiendo las siguientes consideraciones:

Indica la recurrente que la Docente Tania Margiory Ramos Mazo, ha estado en
proceso de incapacidad medica reciente por lo cual no ha podido retomar labores en
la Institucion Educativa Rural Ezequiel Sierra Sede la Trinidad, que por su parte el
docente Jorge Andrés Montesinos Vergara, quien viene de la Institucion Educativa
lgnacio Vergara de Remedios no acepto el cargo ofrecido en la Institucion Educativa
Rural Ezequiel Sierra por tratarse de una sede rural. Indicando que resulta
sumamente inconveniente para los estudiantes de la institucion Educativa Santo
Tomas de Aquino desacomodar los procesos que se han fortalecido v estructurado

MBEDOYALE 1de3d
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con el tiempo y que con el traslado se desconoce la peticion y voluntad del sefior
Jorge Andrés Montesinos Vergara quien no aceptd dicho nombramiento y que
desconocen su deseo de hacer parte de una institucién urbana, por lo cual solicita se
revise la decision de terminacion de su nombramiento en provisionalidad y el traslado
de los educadores indicados.

Respecto a la situacion legal de la recurrente, el articulo 2.4.6.3.9 del Decreto 490 de
2016, establece que cada vez que se genere una vacante definitiva de un cargo de
docente o de directivo docente, la autoridad nominadora de la entidad territorial
certificada debera proveer dicho cargo aplicando el orden de prioridad sefialado en
la citada norma, encontrandose como una causal para la terminacion la establecida
en el numeral 4, la cual alude al traslado de educadores por procesos ordinarios o no
ordinarios, de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo 1, Titulo 5, Parte 4, Libro
2 del presente decreto.

De igual manera el articulo 2.4.6.3.12 del Decreto 2105 del afio 2015, indica que la
terminacion del nombramiento provisional en un cargo en vacancia definitiva se hara
en los siguientes casos, mediante acto administrativo motivado que debera ser
comunicado al docente, entre otros eventos cuando se provea el cargo por un
docente, en aplicacion de los criterios definidos en los numerales 1, 2, 3, 4 o 5 del
articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto.

En tal sentido en el caso en estudio tal como se expone en el Decreto
2018070003071 del 16 de octubre de 2018, la terminacion del nombramiento de la
sefora Pino Layos se efectud por el traslado a la plaza ocupada por esta de la sefiora
Tania Margiory Ramos Mazo, quien ostenta nombramiento en propiedad,
cumpliéndose en este sentido la causal de terminacion previamente sefialada y que
fuera sustentada ampliamente dentro del acto administrativo recurrido, por tanto la
decision esta ajustada al ordenamiento juridico colombiano, no existiendo entonces
fundamento legal alguno para efectuar reintegro al cargo de la educadora recurrente,
ya que la plaza se encuentra ocupada por una servidora con nombramiento en
propiedad, que ostenta derechos de carrera y derecho prevalente respecto a la
sefiora Cindy Veronica Pino Layos, quien ha estado prestado el servicio en la
Institucion Educativa Santo Tomas de Aquino para donde fue traslada en reemplazo
de la recurrente.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: No reponer la decisidn contenida en Decreto 2018070003071
del 16 de octubre de 2018, pcr el cual se efectué terminaciéon de la provisionalidad
de la senora Cindy Verénica Pino Layos, identificada con cedula de ciudadania
1048020217, como servidora docente nombrada en Provisionalidad en el area de
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Educacion Basica primaria en la Institucion Educativa Santo Tomas de Aquino en el
Municipio de Guarne - Antioquia, regida por el Decreto 1278 de 2002, de acuerdo con
las consideraciones expuestas en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora Cindy
Verobnica Pino Layos, identificada con cedula de ciudadania 1048020217, en los
términos del capitulo V del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos a partir de la
fecha de la ejecutoria y el contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria
Administrativa en las dependencias correspondientes al registro de las novedades,
noémina y archivo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(Y
NESTQR DAVID RESTREPC BONNETT
cretario defEducacion

NOMBRE FIRMA FECHA
R Maida Bedoya leal
OIS Profesional Universitaria \lu\a_'(‘d ;7% ‘A./\/L' S SR

. Reviso: Teresita Aguilar Garci I ° ¥
R A el N\ . o4lodl2dAl,
v uan Eugenic Maya Lema 9
hEs SubsecretarioAdr}l,winistrativo “)\* E' E'“ -
Virginia Sepiveda Vahos ( ‘//M' W (/M 01% 0(/]?

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y ‘o e Fomramté gjustacdc 2 la§ normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

e Directora de Talento Humano
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Radlcadn D 201907000189‘

e (T

Por el cual se Revocan parcialmente unos actos administrativos de Nombramiento Provisional,
de unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagados por el
Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016;

* Mediante el Decreto 20160700
y otorga funciones a la Secre

(e)

6, se ajusta la estructura organica
- \}; alizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar co r y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios vy A d ivas a los docentes, directivos
docentes y personal administrat VO que Jaboran eﬁ lgs dnferent es Establecimientos Educativos de
fos municipios no certificados de )epartamento "e Antnoquna §

* Que mediante el Decreto Depa‘rt“ameﬁw | 2015 Ob@lﬁiﬁ del 7;de mayo de 2015, se Modificd la
Planta de cargos de Personal Doc\éntes @f’ S Docen{es para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Cérﬁfrcados d épartamé?mto de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Partrc%‘acnoney ~~~~ ’:’"/

o~

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra
revocar una designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se posesiona
dentro del plazo legal.

*  Mediante el Decreto 2019070001608 del 28 de marzo de 2019, fue Nombrada en
Provisionalidad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, la Sefiora BRENDA
TATIANA SEPULVEDA MARTINEZ, identificada con cédula 1.059.700.337, Licenciada en Espafiol
y Literatura, como Docente de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana para el Centro
Educativo Rural Yarumal, Sede Centro Educativo Rural La Maria del municipio de Concordia, en
reemplazo de Jeniffer Vargas Pérez, identificada con Cédula 1027888737, quien renuncié al
nombramiento, plaza 1551100-002; la Sefiora Sepulveda Martinez, mediante comunicacion
escrita del 2 de Abril de 2019, presenté renuncia al nombramiento provisional del cual no se
notifico ni tomd posesion en el tiempo establecido, por lo cual se hace necesario revocar
parcialmente dicho acto administrativo.

* Por el mismo Decreto 2019070001608 del 28 dé marzo de 2019, fue Nombrado en
Provisionalidad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el Sefior JORGE
ALEXANDER GONZALEZ ANZOLA, identificado con Cédula 1.013.591.234, Licenciado en
Educacion Fisica, Recreacidn y Deporte - Especialista en Gerencia Educacional, como Docente de
Aula, area de Educacidn Fisica, Recreacion y Deporte para la Institucion Educativa Pedro Nel
Ospina, Sede Institucién Educativa Rural Pio X del municipio de ltuango, en reemplazo de Gloria
Elena Toro Giraldo, identificada con Cédula 21810002, quien renuncio, plaza 0877500-008 -
poblacién mayoritaria; igualmente, mediante comunicacion escrita de! 2 de Abril de 2019,
presentod renuncia al nombramiento provisional del cual no se notificd ni tomd posesion en el
tiempo- establecido, por lo cual se hace necesario révocar parcialmente dicho acto
administrativo.
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* En tanto, mediante el Decreto 2019070001223 del 6 de marzo de 2019, fue nombrado en
Provisionalidad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia el Sefior VICTOR FERNANDO
PULGARIN SEPULVEDA, identificado con Cédula 1.046.902.610, Abogado, como Docente de Aula,
area de Ciencias Sociales para la Institucién Educativa Santo Domingo Savio, Sede Institucién
Educativa Santo Domingo Savio del municipio de Segovia, en reemplazo de John Freddy Amaya
Zuleta, identificado con Cédula 71228132, quien fue trasladado, plaza 7360000-043; el citado
Docente, se notificd Del nombramiento en provisionalidad en la fecha del 11 de marzo de 2019,
debido a que ha superado el tiempo establecido para posesionarse, se hace necesario revocar
parcialmente el acto administrativo de nombramiento, por necesidad del servicio.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070001608 del 28 de marzo de 2019,
acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en Provisionalidad, la Sefiora BRENDA TATIANA
SEPULVEDA MARTINEZ, identificada con cédula 1.059.700.337, Licenciada en Espafiol y Literatura,
como Docente de Aula, drea de Humanidades y Lengua Castellana para el Centro Educativo Rural
Yarumal, Sede Centro Educativo Rural La Maria del municipio de Concordia, en reemplazo de Jeniffer
Vargas Pérez, identificada con Cédula 1027888737, quien renuncié al nombramiento, plaza 1551100-
002; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070001608 del 28 de marzo de 2019,
acto administrativo mediante el cual fue Nombrado en Provisionalidad, el Sefior JORGE ALEXANDER
GONZALEZ ANZOLA, identificado con Cédula 1.013.591.234, Licenciado en Educacién Fisica,
Recreacién y Deporte - Especialista en Gerencia Educacional, como Docente de Aula, drea de
Educacién Fisica, Recreacion y Deporte para la Institucion Educativa Pedro Nel Ospina, Sede
Institucién Educativa Rural Pio X del municipio de Ituango, en reemplazo de Gloria Elena Toro
Giraldo, identificada con Cédula 21810002, quien renuncio, plaza 0877500-008 - poblacién
mayoritaria; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070001223 del 6 de marzo de 2019, acto
administrativo mediante el cual fue Nombrado en Provisionalidad, el Sefior VICTOR FERNANDO
PULGARIN SEPULVEDA, identificado con Cédula 1.046.902.610, Abogado, como Docente de Aula,
area de Ciencias Sociales para la Institucion Educativa Santo Domingo Savio, Sede Institucion
Educativa Santo Domingo Savio del municipio de Segovia, en reemplazo de John Freddy Amaya
Zuleta, identificado con Cédula 71228132, quien fue trasladado, plaza 7360000-043; seguin lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Ndmina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano v
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e =

NESTOR DAVID RESFTREPO BONNETT
Secretario de\fducacion

NOMBRE RMA | FECH
Reviso: an Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo i ﬁme \‘“N\ \ ’] ]
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \mes 3 ;Q () b \‘i‘ (D g O Q /*‘

Proyectd: | Carmenza Castafio Santa _ a,u/& 04-04-2019
@umezzf(q éaa Qo 5

Los arriba firmantes dectaramos que hemos revisado e documento y lo enconiramos ajustadogd s normas y disposiciones legales vigentes y por 1o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fima.

™~ J
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Radicado D 201 9070001896

S T

Por el cual se Revoca un acto administrativo de Traslado y le da continuidad donde viene
laborando, Termina un encargo de Directivo Docente y Traslada un Docente vinculado en
Provisionalidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados por el
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especialtas conferidas’ "or'”“Ta““"“Ley 715 de 2001 y el Decreto

2016070005337 de!l 5 de octub;re de 2016

> 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones | P A )n :para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenci By, o mlsos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procefos di scrphnano ' wedades administrativas a los
docentes, directivos docenteSfly ﬁrsonal A ue laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos dé & le
Antioquia. ‘\ a\ %

* Que mediante el Decreto Dep‘a\tamenta 561‘%0901626 del 7 de mayo de 2015, se
modificé la Planta de cargos de Pers\n«al”Dcrcenté‘/«Ei/rectlvos Docentes para la prestacién
del Servicio Educativo en los municipio no ‘Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos -
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* Por Decreto 2019070000114 del 14 de enero de 2019, fue trasladado el Servidor Docente
CESAR DARIO OROZCO JURADO, identificado con Cédula 70.125.319, Licenciado en
Educacién Fisica, Recreacion y Deportes, vinculado en Provisionalidad como Docente de
Aula, drea de Educacion Fisica, Recreaciéon y Deporte para la Institucién Educativa Rural
Porfirio Barba Jacob del municipio de Santa Rosa de Osos, plaza 6860010-006, en reemplazo
de Montoya Naranjo Andrés Felipe, identificado con Cédula 1.036.606.797, quien pasé a
otro municipio; el Educador Orozco Jurado viene como Docente de Aula, drea de Educacidn
Fisica, Recreacion y Deporte de la Institucion Educativa Rural Urama del municipio de
Dabeiba, plaza 2340000-014.

* EL Sefior Orozco Jurado, aun no toma posesion del cargo en razén de la incapacidad

médica que tiene, en tanto, continta adscrito en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia a la Institucién Educativa Rural Urama del municipio de Dabeiba; por lo cual las
Directivas de la Secretaria de Educacidon consideran procedente darle continuidad en la
misma Institucién Educativa y revocar parcialmente el acto administrativo que lo trasladé
para el municipio de Santa Rosa de Osos.
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* Por necesidad del servicio se hace necesario dar por terminado el Encargo de Directivo

Docente Coordinador que viene desempefiando el Servidor Docente JOHN JAIME GIRALDO
ALZATE, identificado con Cédula 98.453.489, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, en la Instituciéon Educativa José Prieto Arango del municipio
de Tarso, plaza 7920000-026; y el educador Giraldo Alzate debera reintegrarse a su cargo en
Propiedad como Docente de Aula, drea de Educacién Fisica, Recreacion y Deportes en la
Institucion Educativa José Prieto Arango del municipio de Tarso, plaza 7920000-006 — poblacién
mayoritaria.

* Consecuencia de la Terminacion del Encargo de Directivo Docente que tiene el Docente John
Jaime Giraldo Alzate, se hace necesario reubicar al educador vinculado en Provisionalidad, en
vacante temporal, HUGO ANDRES HURTADO PEREZ, identificado con Cédula 98.453.881,
Licenciado en Educacidn Fisica, Recreacion y Deporte-Nivel Basica, quien viene como Docente de
Aula, drea de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes en la Institucién Educativa José Prieto
Arango del municipio de Tarso, plaza 7920000-006 — poblacion mayoritaria, reemplazandolo
temporalmente, mientras estuviera en el Encargo de Directivo Docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070000114 del 14 de enero de
2019, acto administrativo mediante el cual fue Trasladado en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, el Servidor Docente CESAR DARIO OROZCO JURADO, identificado
con Cédula 70.125.319, Licenciado en Educacidon Fisica, Recreacién y Deportes, vinculado en
Provisionalidad como Docente de Aula, drea de Educacion Fisica, Recreacién y Deporte para la
Institucion Educativa Rural Porfirio Barba Jacob del municipio de Santa Rosa de Osos, plaza
6860010-006, en reemplazo de Montoya Naranjo Andrés Felipe, identificado con Cédula
1.036.606.797, quien pasd a otro municipio y darle permanencia como Docente de Aula, drea de
Educacion Fisica, Recreacién y Deporte en la institucion Educativa Rural Urama del municipio de
Dabeiba, plaza 2340000-014, donde viene laborando; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por Terminado el Encargo de Directivo Docente Coordinador en la
planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, al Servidor Docente JOHN JAIME GIRALDO ALZATE, identificado con Cédula
98.453.489, Licenciado en Educacién Bdsica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana,
en la Institucion Educativa José Prieto Arango del municipio de Tarso, plaza 7920000-026; el
educador Giraldo Alzate debera reintegrarse a su cargo en Propiedad como Docente de Aula,
area de Educacion Fisica, Recreacidn y Deportes en la Institucion Educativa José Prieto Arango
del municipio de Tarso, plaza 7920000-006 — poblacién mayoritaria; segtn lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente HUGO ANDRES
HURTADO PEREZ, identificado con Cédula 98.453.881, Licenciado en Educacién Fisica,
Recreacion y Deporte-Nivel Basica, vinculado en Provisionalidad, como Docente de Aula, drea de
Educacién Fisica, Recreaciéon y Deporte para la Institucién Educativa Rural Porfirio Barba Jacob
del municipio de Santa Rosa de Osos, plaza 6860010-006, en reemplazo de Montoya Naranjo
Andrés Felipe, identificado con Cédula 1.036.606.797, quien paso a otro municipio; el Educador
Hurtado Pérez viene como Docente de Aula, drea de Educacidn Fisica, Recreacién y Deportes de
la Institucion Educativa José Prieto Arango del municipio de Tarso, plaza 7920000-006 —
poblacidn mayoritaria.
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haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioguia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTQR DAVID BESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

] "#._ NOMBRE FIRMA FECHA
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo B jm e_ m Q DS‘W l
Revisé: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano VAM , | / Vw g ? J ’f /9
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ r @vs’: L() \ )b b 3 { 's) 4,( m v
Proyectd: | Carmenza Castafio Santa 7 z @’7—? M " 02.04-2019

Los aniba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las ndeffias y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabiidad lo presentamos para frma.
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Radicado: D 2019070001897
Fecha 10/04/2019

S llllill'ﬂliIlill\ll\lll‘lllli'ﬁllﬂﬂ“’llﬂlllfllNIINIIIIMHIIHIII

Por el cual se Modifica un Nombramiento Provisional en Vacante Temporal de un Docente y
Revoca parcialmente un acto administrativo de Continuidad en Vacante Definitiva a un
docente en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema

General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas portaLey 715 de 20017y €l'Decreto 2016070005337 del 5 de

i

octubre de 2016, i
| I

* Mediante el Decreto 201607060
y otorga funcnones ala Secretarlé de E

, Se ajusta la estructura organica
bramientos, trasladar, encargar,
er en segunda instancia de los
: docentes, directivos docentes y

personal administrativo que Ia oran/en los dlfe;rentesg Esta§) ecimientos Educativos de los
A,

municipios no certificados del D ﬁartamento de- Anuoq

* Que mediante el Decreto Departa{neﬁfél 3 ‘15()@@@16266&?};7 de mayo de 2015, se modificé la
Planta de cargos de Personal Doéentes y C] 05 Dop/eﬁ s para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no cer“ﬁfjcados del Départaﬂfento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Partlmpacmnes =

* Consecuencia de la convocatoria 137 de octubre de 2012 y la convocatoria 34 de 2016 de
concurso abierto para Docentes y Directivos en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, algunos educadores vinculados en Propiedad, al participar para otros cargos o niveles,
se le concedié vacante temporal para iniciar un nuevo Periodo de Prueba, en la misma entidad
territorial, y que posteriormente superaron quedando en Propiedad en el nuevo cargo.

* En el Decreto 2019070000941 del 20 de febrero de 2019, en el Articulo Segundo, se le dio
continuidad en Vacante Definitiva, sin interrupcién laboral a la Docente vinculada en
Provisionalidad, ISABEL CRISTINA AGUDELO ARENAS, identificada con Cédula 1.047.996.191,
Normalista Superior, como Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Vargas, Sede
Centro Educativo Rural La Urraefia del municipio de Betulia, plaza 1536100-001, en reemplazo de
Yulieth Santos Ruiz, quien pasé en Propiedad a la entidad territorial Municipio de Santuario,
Risaralda.

La sefiora Agudelo Arenas no tomd posesion del cargo cuando fue nombrada en provisionalidad
por Decreto 2018070001001 del 11 de Abril de 2018, para reemplazar a la educadora Yulieth
Santos Ruiz, por lo cual mediante el Decreto 2018071528 del 7 de junio de 2018, se Revoco el
nombramiento; debido al error cometido al darle continuidad a la sefiora ISABEL CRISTINA
AGUDELO ARENAS, se hace necesario revocar parcialmente el Decreto 2019070000941 del 20 de
febrero de 2019, para darle continuidad a la docente que si esta ocupando la plaza en el municipio
de Betulia.

* En tanto se hace necesario Modificar el Nombramiento Provisional concedido por Decreto
2018070002015 del 19 de julio de 2018, y darle continuidad en vacante definitiva a la Servidora
Docente LUZ ENID ALZATE OSORIO, identificada con Cédula 39.170.783, Licenciada en
Educacion Agroambiental y Ciencias Naturales, como Docente de Aula, Basica Primaria en el
Centro Educativo Rural Vargas, Sede Centro Educativo Rural La Urraefia del municipio de
Betulia, plaza 1536100-001, quien viene reemplazando a Yulieth Santos Ruiz.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070000941 del 20 de febrero de
2019, en el Articulo Segundo, acto administrativo mediante el cual se dio continuidad en
Vacante Definitiva, sin interrupcién laboral a, ISABEL CRISTINA AGUDELO ARENAS,
identificada con Cédula 1.047.996.191, Normalista Superior, como Docente de Basica Primaria
en el Centro Educativo Rural Vargas, Sede Centro Educativo Rural La Urraefia del municipio de
Betulia, plaza 1536100-001, en reemplazo de Yulieth Santos Ruiz, quien pasé en Propiedad a
la entidad territorial Municipio de Santuario, Risaralda; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar parciaimente el Decreto 2018070002015 del 19 de julio de
2018, acto administrativo por el cual fue Nombrada en Provisionalidad en vacante temporal
la Servidora Docente LUZ ENID ALZATE OSORIO, identificada con Cédula 39.170.783,
Licenciada en Educacion Agroambiental y Ciencias Naturales, como Docente de Bésica
Primaria en el Centro Educativo Rural Vargas, Sede Centro Educativo Rural La Urraefia del
municipio de Betulia, plaza 1536100-001, en reemplazo de Yulieth Santos Ruiz, quien pasé en
Propiedad a la entidad territorial Municipio de Santuario, Risaralda; en el sentido que
continua vinculada en Provisionalidad en la mismas Institucion Educativa sin solucion de
continuidad, ocupando una plaza en VACANTE DEFINITIVA; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a las interesadas este acto administrativo, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

S\ea\/gg

NESTOR DAVID RkTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

FIRMA FECHA

NOMBRE A
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo N \ ’m @ \W\D‘\ \ dm v\{ ‘ 4
i y % : \

i
Reviso: Virginia Sepuiveda Vahos, Directora Talento Humano
AL\ C AL Yo 0¥ ol 14

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica 7] 7 \ = &-kA/ L{ 4\
’“ |\ ko ] “r o K\A

Proyectd: | Carmenza Castaiio Santa ﬁ M M 01-04-2019
wesu and N

Low arriba fimiantes declammos gue hemos revisado ol documento y To encontramos ajusigdgla las nornas y disposicioncs legales vigenies y por lo tanto, bajo nuesira responsabilidad lo preseniamos para fimia.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001898
Fecha: 10/04/2019

Tipo: DECRETO ]
Dostino: ‘

Por el cual se Aclara un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070C05337 del 5 de octubre de 2016 se ajusta la estructura orgénica
y otorga funciones a la Secre Educacjég:\ p" a zar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar cofﬁ Iy resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y def: {3 f'vas a los docentes, directivos
docentes y personal administrative. Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del |

* Que mediante el Decreto Depargmental 2015000@1625 del 7 de mayo de 2015, se Modificd la
Planta de cargos de Personal Docem‘ES y Dwec’uygs Docentes para la prestacion del Servicio
,- ¢ Spal ‘_menftc de Antioquia, financiados con

* Mediante el Decreto 20190700\66443 del 31°d& ehero 69’2019 fue Nombrada en Propiedad
en la Planta de cargos del Departamento dEMAntfequi{/la Sefiora DIANA JANNET RIOS PEREZ,
identificada con Cédula 21.424.577, Licenciada én Educacién Bdsica con Enfasis en Humanidades
y Lengua Castellana, Especialidad Educacion Basica Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana,
como Docente de Aula, drea de Humanidades y Lengua Castellana, para la Institucién Educativa
Rural Chaparral, Sede Institucion Educativa Rural Chaparral del municipio de Guarne, por haber
superado el periodo de prueba, con una Calificacion Satisfactoria de 89.6, en Competencias y
Desemperio, a partir del 22 de enero de 2019, e Inscrita en el Grado 2, Nivel Salarial A del
Escalafén Docente, a partir del 22 de enero de 2019.

La Educadora Rios Pérez, mediante comunicacion escrita del 18 de marzo de 2019, manifiesta
que en el acto administrativo de Nombramiento en Propiedad fue registrado error en el Titulo
que ella aportd, solicita sea aclarado, por lo cual anexa nuevamente el titulo.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2019070000443 del 31 de enero de 2019, acto
administrativo mediante el cual fue Nombrada en Propiedad en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, la Sefiora DIANA JANNET RIOS PEREZ, identificada con Cédula
21.424.577, Licenciada en Educacion Bdsica con Enfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, Especialidad Educacion Basica Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana,
como Docente de Aula, drea de Humanidades y Lengua Castellana, para la Institucion
Educativa Rural Chaparral, Sede Institucion Educativa Rural Chaparral del municipio de
Guarne, por haber superado el periodo de prueba, con una Calificacion Satisfactoria de 89.6,
en Competencias y Desempeiio, a partir del 22 de enero de 2019, e Inscrita en el Grado 2,
Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 22 de enero de 2019; en el sentido que
Nombre correcto del Titulo Académico de la Docente Rios es LICENCIADO EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN LENGUA CASTELLANA; y no como se expresé en dicho acto
administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO:

Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Noémina, Planta de Personal y Hojas de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N>

NESTOR DAVID

ecretaria{(de Educacion

ESTREPO BONNETT

NA

¢

FECHA

NOMBRE
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo

B N RVANISY

|

(18

"

CCASTANOS

Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica m \ & b
z N Pres do 3ot
Proyectt: | Carmenza Castafio Santa é Z /—:,\ 5‘ Mﬁ 30-03-2019
W oee A 2eco “_
Lo~ arriba tiemantes declaramos que hemos revisado of documento y lo encontramos ajustado § s normas y disposiciones legales vigenies y por lo tanto, bajo nucsira responsabilidad lo presentamos pata firma
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CCAZTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001899
Fecha 10/04

e (T T

Por el cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

- W.WCONSlDERANDOQUE-,mW
* Mediante el Decreto 20160700&5337 del 5 de octubfex.de 2016 se aJusta la estructura organica vy

5, directivos docentes y personal
ducativos de {os municipios no
certificados del Departamento de Afmoqma

* Que mediante el Decreto Depark/mental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docgnres y Durectlvezs Décentes para la prestaaon del Servicio

del Sistema General de Partlc:pacadges

* El Decreto 1278 del 2002, en Eq artnculo(\é\fi"’féguwp tres/tlpos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competenté\ciéndo & | para4a déblda prestacién del Servicio se requiera
el traslado de un docente o directivo docente-dentrs del mismo distrito, municipio, o dentro del
mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de garantizar un
servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad v, iii) traslado por solicitud del
docente o directivo interesado.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requl6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* El Educador DIEGO FERNANDO OQUENDO GIRALDO, identificado con Cédula 8.061.194,
Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Matematicas, vinculado en Propiedad como Docente
de Baésica Primaria en la Institucion Educativa Santa Rosa de Lima del municipio de Giraldo, plaza
3060020-021 y la Servidora Docente LORENA ELIZABETH ERAZO YELA, identificada con Cédula
37.083.170, Licenciada en Lengua Castellana y Literatura, vinculada en Propiedad como Docente de
Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Santa Rita, Sede Centro Educativo Rural Filo Grande del
municipio de Sopetrdn, plaza 0576104-003; mediante comunicacion escrita del 31 de enero de 2019,
presentaron solicitud de Traslado en la cual piden se les autorice la permuta, manifestando el interés
de hacerlo voluntaria y libremente para ser trasladados de sus actuales instituciones educativas,
basicamente con el interés de acercarse a sus sitios de residencia y nucleo familiar, mejoramiento del
ambiente laboral y situacion econémica.

* En consideracion a las razones expuestas, y que tales movimientos no afectaran la planta de cargos
de personal Docente y Directivos Docentes del Municipios de Giraldo y Sopetran, las Directivas de la
Secretaria de Educacion, ven procedente y aprueban el traslado para los citados Docentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente DIEGO FERNANDO
OQUENDO GIRALDO, identificado con Cédula 8.061.194, Licenciado en Educacién Basica con
Enfasis en Matemdticas, vinculado en Propiedad como Docente de Basica Primaria para el
Centro Educativo Rural Santa Rita, Sede Centro Educativo Rural Filo Grande del municipio de
Sopetrdn, en reemplazo de Lorena Elizabeth Erazo Yela, identificada con Cédula, 37.083.170, con
quien permuta para traslado, plaza 0576104-003- Poblacién Mayoritaria; el Educador Oquendo
Giraldo viene como Docente de Basica Primaria de la Institucion Educativa Santa Rosa de Lima
del municipio de Giraldo, plaza 3060020-021- Poblacion Mayoritaria

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente LORENA ELIZABETH
ERAZO YELA, identificada con Cédula 37.083.170, Licenciada en Lengua Castellana y Literatura,
vinculada en Propiedad como Docente de Basica Primaria para la Institucién Educativa Santa
Rosa de Lima del municipio de Giraldo, en reemplazo de Diego Fernando Oquendo Giraldo,
identificado con Cédula 8.061.194, con quien permuta para traslado, plaza 3060020-021 ~
Poblacién Mayoritaria; la Educadora Erazo Yela viene como Docente de Basica Primaria del
Centro Educativo Rural Santa Rita, Sede Centro Educativo Rural Filo Grande del municipio de
Sopetran, plaza 0576104-003 — Poblacion Mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto édministrativo,‘a los interesados haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencidn
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida. '

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N\les

NESTOR DAVID REJTREPO BONNETT
Setretario de Educacion

NOMBRE FECHA

firva

Reviso:\, | Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administratvo | \vm e V\M 1\ y

" : a ) oL

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \ . \ \ \// r
B k@\ (A Av/\

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ o ) )
Proyecto: | Carmenza Castafio Santa éz - W,_ 5‘ & 03-04-2019

Los arriba firmantes declaranios que hemos revisado el documento y Io encontramos ajustado a @urmas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

S
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlc;ido D 201 9070001900

e T

(1

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacidon del Servicio
Educativo en los municipio no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

*

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. Lla autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecidn al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se
originen necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser

resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la Institucion
Educativa Mariano de Jesus Eusse del Municipio de Angostura, plaza 0384010-006, vacante
Definitiva; las Directivas de la Secretaria de Educacion Del Departamento de Antioquia,
consideran procedente trasladar al Servidor Docente vinculado en Provisionalidad, ANDRES
FELIPE MARIN POSADA, identificado con Cédula 1.027.887.222, para cubrir la vacante existente
ya que cuenta con la idoneidad requerida. ‘

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente ANDRES
FELIPE MARIN POSADA, identificado con Cédula 1.027.887.222, licenciado en Ciencias
Sociales, como Docente de Aula, area Ciencias Sociales, para la Institucién Educativa Mariano
de Jesus Eusse del municipio de Angostura, plaza 0384010-006, Mayoritaria, El Educador
Andrés Felipe Marin Posada, viene como Docente de Aula, area Ciencias Sociales de la

Institucion Educativa Liborio Bataller, del municipio de Segovia, plaza 7360020-006,
Mayoritaria.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RjSTREPO BONNETT
cretario ¢e Educacion

—_NOMBRE A FECHA

Y Fl P
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ’ A ‘L
Pl \_ . DY A 1
Reviso: Virginia Sepilveda Vahos, Directora Tatento Humano \ \ u ) i 7
NS / / Of 04(]
P i
Rewviso. | Teresita Aguitar Garcfa. Directora Juridica ‘ Wm \)‘ T\ N\/ (9 u Lé
i N\ . Y.
\ Vi © W

LProyec(oA tartha Lucia Canas Jiménez %1%&" AU&}&G 44'% ’itW)r

' Los anha fitmantes declaramos gue hemos revisado 2l documento y 1o {nconuamos sjustado a las normas y disposiciones &ga\e vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad (o presentamos para firma
N7

/

02-04--2019
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Radicade: D 2019070001901
Fecha: 10/04/2019

oS MMM

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que retna los requisitos
del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el

Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera

Docente y su provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico
Reglamento del Sector Educacion”.

* La Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Banco Nacional
de la Excelencia”, que forma parte del Sistema de Informacidén Nacional de Educacion Basica
y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacién, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley

115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016
para desempefiar la funcion docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento

de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta deicargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los educadores que a
continuacion se indican:

INSTITUCI EN
DOCENTE A ON
NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIV MUNICIPIO PLAZA REEI?)PELAZO | NIVEL AREA
A
—
LUZ MILENA 54.258973 | Licenciada en Institucion | Caucasia 0931500-N13, | Kamal Rodrigo | Docente | Idioma
VANEGA Idiomas- Educativa Afrodescendiente | Valdes Moreno, | de Aula | Extranjero
LLOREDA Especialistaen | Cuturi quien paso a Inglés
Administracién | sede otro Municipio
de la informatica | Institucion ‘
Educativa Educativa
Cuturg
SNEIDER 1.017.197.624 | Licenciadoen | Institucion | Caicedo 1017070-003, | Nueva Plaza Docente | Humanidades
QUINTERO Educacion Educativa mayoritaria Vacante de Aula |y Lengua
VARGAS Basica con Rural el Castellana
Enfasis en Hato sede
Humanidades y | Centro
Lengua Educativo
Castellana Rural Elkin
Restrepo
Sema
FRANCISCO 71.389.233 | Licenciado en Centro Anori 0636600-001, | Luz Damarys Docente | Basica Primaria
ANTONIO Educacion Educativo Mayoritaria Jaramillo de Aula
CORREA Basica con Rural Cadavid, quien
CORREA Enfasis en Madreseca paso a otro
Educacion sede Municipio
Fisica, Centro
Recreacion y Educativo
Deporte Rural Fidel
L Cano
MARIA ISABEL | 1.077.423.312 | Licenciada en Institucion | Dabeiba 1211500-003, | Nueva Plaza Docente | Basica Primaria
PALACIOS Educacion Educativa Mayoritaria Vacante de Aula
CORDOBA Basica con Madre
Enfasis en Laura
Ciencias Montoya
Naturales y sede
Educacién Centro
Ambiental Educativo
Rural
Nudillales
REINALDO 71.605.185 | Licenciada en Institucion | Cocorna 4124500-012, | Yeniffer Yulieth | Docente | Idioma
NIETO TUIRAN Filologia e Educativa Mayoritaria Valencia de Aula | Extranjero
' Idiomas Eva Tulia Quintero, quien Inglés
Quintero de pasd a otro
Toro Establecimiento
Sede
Institucion
Educativa
Eva Tulia
Quintero de
_ Toro
LEIDY 1.042.707.158 | Licenciado para | Centro Campamento | 0830500-002, | Claudia Patricia | Docente | Bdsica Primaria
MARCELA la Educacion Educativo Mayoritaria Cano Restrepo, | de Aula
GIRALDO Basica en Rural La quien pasé a
GIRALDO Ciencias Chiquita otro
Naturales y sede Establecimiento
Educacion Centro
Ambiental Educativo
Rural El
Barcino
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
INSTITUCI EN
DOCENTEA ON
NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIV MUNICIPIO PLAZA REEI\%I:ELAZO NIVEL AREA
A
GICELA 43.439.864 | Licenciada en Institucion | Dabeiba 1219900-001, | Ana Merina Docente | Basica Primaria
FIGUEROA Educacion Educativa Mayoritaria Giraldo de Aula
QUIROS Basica Primaria | Rural Cardona, quien
Enfasis en Urama paso a otro
Ciencias sede establecimiento
Naturales y Centro
Educacion Educativo
Ambiental- Rural El
Especialistaen | Paramo
Pedagogia de la
Ludica
CONSUELO 43.112.768 | Quimica Institucion | Segovia 7360020-068, | Nueva Plaza Docente | Ciencias
CIRO POSADA Farmacéutica- | Educativa Mayoritaria Vacante de Aula | Naturalesy
Especialistaen | Liborio Educacion
Administracion | Bataller Ambiental
de la Informatica | sede
Educativa Colegio
Liborio
Bataller

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(=)
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario\de Educacion

4

T Fecha

*; NOMBRE FfRmA
Reviso: |V Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo f“ ‘l‘\ W“ '\ w ‘ﬂr
“ e LN N Wil
Reviso: | Virginia Sepulveda Vahos. Directora Talento Humano CU N \ 5 M N

\ oYo4iq

Proyectt: | Martha Lucia Cafias Jiménez . 4 02-04--2019
e 7 (f A~ gl At t)

Los arrib firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y o {ammamos ajustado a las normas y disposiciones ledqles figentes y por lo tanis. bajo nuestra responsabiidad Io presentamos para firma
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UN DIGNATARIO

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA, en
uso de atribuciones legales y en especial por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682
del 10 de julio de 2008 emanado por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA Y,

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcion de dignatarios.

2. Que el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegd al Gerente del
Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
funcion de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de lucro
deportivas del departamento de Antioquia.

2. Que la “LIGA DE BOXEO DE ANTIOQUIA", cuya sigla es LIBOS, con domicilio en el
municipio de Medellin; tiene un érgano de administracion conformado por 5 miembros
quienes ocupan los cargos de Presidente, vicepresidente, tesorero, secretario y vocal.

3. Que el dia 22 de marzo del afio 2019, el sefior AMILCAR PUENTES VILLAMIZAR
identificado con cédula de ciudadania N° 13.823.710 y quien fungia como Presidente y
Representante legal de la Liga, presentd renuncia irrevocable a su cargo.

4. Que el dia 28 de marzo del 2019, el érgano de administracién de la Liga acepta dicha
renuncia.

5. Que en reunion del érgano de Administracion el dia 28 de marzo del 2019 como consta
en el Acta N° 02 y conforme dicta los estatutos se realiza una redistribucion de cargos
con el fin de suplir el cargo de Presidente, siendo designado por unanimidad el sefior
MANUEL TOSCANO BALLESTEROS, quién ocupaba el cargo de Vicepresidente.

6. Que el sefior MANUEL TOSCANO BALLESTEROS, en su calidad de Presidente y
Representante Legal solicita su inscripcién como dignatario.

7. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181
de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que retinen todos los requisitos exigidos en
tales disposiciones.

En mérito de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMEROQ: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefior MANUEL
ANTONIO TOSCANO BALLESTEROS, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
6.869.053, como Presidente y Representante Legal de LIGA DE BOXEO DE ANTIOQUIA,
cuya sigla es LIBOS, con domicilio en el municipio de Medellin.

El periodo de los dignatarios sera de cuatro (4) afios y va hasta el 23 de septiembre del
2022, de acuerdo con las actas y los estatutos de la Liga.

PARAGRAFO: La LIGA DE BOXEO DE ANTIOQUIA", cuya sigla es LIBOS, debera hacer
la eleccién de la persona que ocupara el cargo de Vicepresidente, de acuerdo a sus
estatutos y a la legislacion vigente.

@ @ nipieiunl: . H Y B =
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ANTIOQUIA PIENSA EN GRANDE

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la
notificacién personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacion, en los términos del articulo 74 y siguientes de Ia
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucién en la Gaceta Departamental o en
un Diario de amplia circulacién en el departamento a costa de los interesados. Cumplido
este requisito surte sus efectos legales.

UBLIQUESE Y CUMPLASE

Zaln

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ
Gerente

ROBERTO ENRIQUE GUZMAN BENITEZ
Jefe de Oficina Asesora Juridica

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté Dayana Galeano Vasquez > 7 8 . | 08/04/2019

Revisd Cesar Augusto Orozco Mufioz 08/04/2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado mento y lo encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto bajo ra responsabilidad lo presentamos para firma.

No. 163630 - 1 vez




s

DEPARTAMENT6 DE ANTIOQUIA

wione NSRRI

[s eI +]

il

522

(02/04/2019)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS
DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacional numero 1529
del 12 de julio de 1990, inscribase los siguientes nombres y designaciones de los
miembros que conforman el Consejo Directivo de la entidad sin animo de lucro
denominada CORPORACION ESCUELA EMPRESARIAL DE EDUCACION - EEE,
con domicilio en el Municipio de Medellin — Antioquia, quienes ejerceran sus
funciones por un periodo de dos (2) afnos, para el periodo 2019 — 2021, contado a
partir de la fecha de su designacion, como consta en el Acta numero 27 de la
Asamblea General del 19 de marzo de 2019 y el articulo 17 de los Estatutos de la
Entidad.

Principales Suplentes ]
Rocié Helena Cadavid Beatriz Elena Vélez Hincapié
CC. 42.963.281 CC.43.459.934
Luis Eduardo Montoya Gémez Natalia Gomez Ldpez
CC. 8.256.145 CC. 32.243.503
Carlos Mario Palacio Posada Rosa Maria Vélez
CC. 70.546.299 CC. 43.009.160

Inscribase el nombramiento de la sefiora ROCIO HELENA CADAVID, identificada
con la cédula de ciudadania nimero 42.963.281, como Representante Legal de la
entidad en su calidad Presidente y, como suplente del Presidente, se designé a la
sefiora BEATRIZ ELENA VELEZ HINCAPIE, identificada con la cedula de
ciudadania nimero 43.459.934, por un periodo de dos (2) afnos, contados a partir
fecha de su designacion, como consta en el Acta numero 01 del Consejo Directivo
del 22 de marzo de 2018 y el articulo 25 de los Estatutos de la Entidad.

Asi mismo, se anexa al expediente de la entidad, la documentacion relacionada con
el nombramiento como revisor fiscal del sefior HECTOR ENRIQUE ORTIZ PEREZ,
identificado con la cédula de ciudadania numero 3.431.026 y Tarjeta Profesional
namero 9303-T, para el periodo 2019 — 2021, contado a partir de la fecha de su
designacion, de conformidad con el Acta nimero 27 de la Asamblea General del 19
de marzo de 2019, y el articulo 17 de los Estatutos de la Entidad.

Secretaria General - Direccidn de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 108 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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DEPARTAMENTO |

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

Dado en Medellin el 02/04/2019

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

]

Wity lg (v

GUSTAVO ADOLFO RESTREPQ GUZMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

NOMBRE FIRMA

FECHA |

Proyectd:

Alexander Ortega Pimienta/Profesional Universitario

2-4)— 004

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo

lanlo, baju nuestra respansahilidad lo presentamos para firma.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 108 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cédigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.

No. 163631 -1 vez
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(21/03/2019)
POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529 del
12 de julio de 1990, inscribase los siguientes nombres y designaciones de los miembros
que conforman la Junta Directiva de la entidad sin danimo de lucro denominada
FUNDACION EDUCATIVA CAMINO ARTESANAL, con domicilio en el Municipio de
Medellin — Antioquia, quienes ejerceran sus funciones por un periodo de tres (3) afios,
contados a partir de la fecha de su designacion como consta en las Acta de Asamblea
Extraordinaria de Socios numero 38 del 06 de marzo de 2019, y de conformidad con los
Estatutos de la Fundacion.

Nombre Cargo Cédula
Sandra Milena Alzate Mejia Presidente 32.350.343
Richar Acosta Gonzélez Vicepresidente 1.143.117.933
Elmer Alejandro Aguirre Zapata Secretario 8.431.455
Cristina Alejandra Contreras Géngora Tesorera 1.073.507.093

Asi mismo, inscribase el nombramiento de la sefiora ALEJANDRA RAMIREZ PABON,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.039.456.158, como Representante
Legal de la FUNDACION EDUCATIVA CAMINO ARTESANAL, en su calidad de
Directora Ejecutiva, como consta en el Acta de Junta Directiva nimero 1 del 08 de
marzo de 2019 y los Estatutos de la Entidad.

Se anexa al expediente de la entidad, la documentacion relacionada con la designacion
como Revisor Fiscal del sefior DIEGO LEON PALACIO BETANCUR, identificado con la
cédula de ciudadania nimero 79.514.380 y Tarjeta Profesional nimero 85432 -T, para
un periodo de tres (3) afios, contado a partir de la fecha de su designacién como consta
en el Acta de Asamblea Extraordinaria de Socios nimero 38 del 06 de marzo de 2019 y
los Estatutos de la Fundacion.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

Dado en Medellin el 21/03/2019

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

‘U $THY /??“’*3

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

NOMBRE [ _FIRMA [ FECHA
Proyecté: | Alexander Ortega Pimienta/Profesional Universitario “% 1Z2-3~ 24

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cddigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las

exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
No. 163632 - 1 vez







GOBERNACION DE ANTIOQUIA

—

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de abril del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




